Redogorelse for utvardering av ersattningar till ledande befattningshavare i AlzeCure Pharma AB
(publ)

Styrelsen i sin helhet fullgor de uppgifter som faller pa ersattningsutskottet enligt Svensk kod for
bolagsstyrning ("Koden”) punkt 9.1 och har darigenom till uppgift att félja och utvardera bolagets
program for rorliga ersattningar till VD och 6vriga ledande befattningshavare. Styrelsen ska dven félja
och utvéardera tillampningen av bolagets riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare sa som
de beslutats pa féregdende arsstamma samt félja och utvardera gallande ersattningsstrukturer och
ersattningsnivaer.

Styrelsen far harmed redovisa utvarderingen i enlighet med Koden punkt 10.3.

Styrelsen har under 2019 f6ljt och utvarderat bolagets riktlinjer for ersattningar till ledande
befattningshavare som beslutats av arsstamman 2019 och da kunnat konstatera att riktlinjerna dels
varit andamalsenliga, dels har foljts.

Styrelsen har vidare bedomt att géllande struktur och niva for sddana ersattningar ger
forutsattningar for en total ersattning som ar rimlig och konkurrenskraftig.

Styrelsen har ocksa utvarderat program for rorliga ersattningar under 2019 och konstaterar att ingen
rorlig ersattning har utgatt till VD eller 6vriga ledande befattningshavare.

Stockholm i april 2020
AlzeCure Pharma AB (publ)
Styrelsen



